NOURRIR,
LA SANTE

Lavenir de I'alimentation
dans les soins de santé

@)

Faites partie de notre prochaine cohorte
Nourrir la santé des personnes et de la planéte

|_'occasion

Nourrir la santé recrute actuellement sa prochaine cohorte de leaders du domaine de la santé et du milieu
éonlnmlfnaytaire afin de mettre a profit le pouvoir de l'alimentation pour améliorer la santé des personnes et
e la planete.

Nous cherchons des partenariats soins de santé-communaute qui, ensemble, formeront une équipe de
collectif d'ancrages. Il pourrait par exemple s'agir d’'hdpitaux, d'autorités sanitaires ou de services de santé
autochtones faisant equlpe avec des organismes communautaires, alimentaires ou environnementaux pour
aborder des enjeux d'alimentation et de santé touchant leur communauté, ces enjeux ayant été pour la
plupart exacerbés par la pandémie.

Au cours des deux prochaines annees, Nourrir la santé appuiera ces equipes, qui formeront une cohorte de
collectifs d'ancrages. La cohorte expérimentera avec de nouvelles facons d'aborder les problemes
interdépendants que représentent les inégalités en santé, la réconciliation, les changements climatiques et la
santé et le bien-étre communautaires.

Dates clés pour le recrutement de la cohorte

o —
o
o —

—_—

i

27 janvier 2021 24 février 2021 19 mars 2021 27 avril 2021 1 mai 2021 du 1er au 4 juin
ire date 2e date Date limite, Date limite, La cohorte 2021
d'admission, d'admission, déclaration soumission choisie sera La retraite
déclaration déclaration d'intérét sans compléete annoncee virtuelle
d'interét avec d'intérét avec subvention de de la cohorte
subvention de subvention de planification choisie

planification planification

Comment batir vos equipes de collectifs d'ancrage

Etape 1 - Commencez par cibler un organisme de soins de santé et un partenaire communautaire :

Organisme
communautaire,
par exemple :
Organisme communautaire
d'alimentation
Organisme ou instance

Organisme
de soins de santé

(organisme doté d'un service
alimentaire), par exemple :

Hopital ou autorité de la sante

Centre de santé communautaire
Organisme de santé autochtone

gouvernementale autochtone
Groupe communautaire local

ENGAGEZ-VOUS A

Maison de soins de longue durée REMUNERER UNE Organisme voué a la protection
- COORDONNATRICE OU UN  \CHRATIHASI ety st
COORDONNATEUR
D'’ANCRAGE A TEMPS
PARTIEL (0,5 ETP) PENDANT ﬁg
DEUX ANS.

Etape 2 - Formation d'équipes complétes. Batissez des équipes composées de personnes, de services et

d'organismes clés :

PROFESSIONNELLES
ET PROFESSIONNELS]
DE LA SANTE

HAUTE
DIRECTION

SERVICES
D'ALIMENTATION

ET
ENVIRONNEMENT J”
AUX

_EQUIPES
D’EVALUATION

SOUMISSION COMPLETE
MARS-AVRIL 2021

SERVICES AUX
PATIENTS ET A LA

FAMILLE EQUIPE DE

AUTRES
ORGANISMES
D'ANCRAGE, COMME
DES UNIVERSITES
ET DES COLLEGES

GROUPE LOCAL DE
PROTECTION DU
CLIMAT OU DE
L'ENVIRONNEMENT

GROUPES

D'ENTRAIDE iV

MUNICDIE‘iLITES

4
ORGANISATION
AUTOCHTONE

POUR
L'ALIMENTATION
OU LA SANTE

AGRICULTRICES OU
AGRICULTEURS ET
FOURNISSEURS
LOCAUX

ORGANISME
D'ALIMENTATION

OU DE SANTE
COMMUNAUTAIRE

GROUPES DE
DEFENSE DES
COMMUNAUTES

Cherchez a obtenir le soutien de responsables provinciaux ou territoriaux dans les domaines de
l'alimentation et des soins de santé ainsi que de fondations d'hopitaux, de fondations communautaires ou
encore de philanthropes locaux, et visez 'harmonisation avec ces derniers.

COHORTE
2021-23

Le pouvoir d'une cohorte

&

Nouveaux réseaux
et relations

Mentorat
et accompagnement

Education et pratique en
matiere d'innovation

Promotiqn et
reconnaissance

CINQ EQUIPES DIVERSIFIEES ET ENGAGEES SERONT CHOISIES POUR LA
COHORTE NATIONALE DE NOURRIR LA SANTE.

Répercussions systemiques
et avantages a l'echelle
locale

Officialisation des
relations et des
pratiques informelles

Télécharger la
trousse de
recrutement

La trousse contient
tous les
renseignements dont
VOUS aurez besoin, V.
Compris une
description des
criteres
d'admissibilité des
participants et du
processus de
soumission de
candidature ainsi que
les feuilles de travail
pour la mise sur pied
de votre équipe.

Bourses d'etudes et
remuneration
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https://www.nourishhealthcare.ca/cohort-timeline
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